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T4 ebewise < s|jisoap!
030g “NPRIYDIY Pligsinia
0} UBUULIOYIUYIBYINIZ

A/ V1LPONIANG < MHBID / ZeID Yuqejusipa < Yonig
£] S9SSNYISSNY S8p Pialaid Ui usjulgy| pun Sieuslels
op Jowwey| < unabsyiap ‘uuegaBsness ‘uuswmuabig




Erfolgsfaktor > ARCHITEKTUR...

Es ist die Vielfalt, die unseren Berufsstand in vielerlei Hin-
sicht auszeichnet. Die Fiille an Berufsfeldern und Arbeits-

. weisen zeigt sich sowohl in den unterschiedlichsten Biiro-
nEnE I St VO ra u Sset groBen als auch in der kooperativen Arbeit bzw. dem
f . . umfassenden Qualitdatsanspruch, der unsere Tatigkeit pragt.
L Die Vielfalt spiegelt sich aber auch in den Umsetzungskompetenzen
q u al It atS - u n d und Prozessqualitdten wider, die wir in Interviews mit Entschei-

dungstragerinnen und Planerlnnen als wichtige Erfolgsfaktoren fiir

Ve ra n tWO rt u n g S - das Gelingen von Architektur identifizieren konnten: Inhaltliche
Auseinandersetzung, Analyseféhigkeit, Potentiale erkennen, Pro-

zesse lenken, Kostenbegleitung, Partizipation, Intensitat und

VO | I e G eSt a |t un g Vermittlung der Identitat.

Das komplexe Zusammenspiel dieser Faktoren ist die Grundlage

u n S e re r g e ba u = — 1 fiir die qualitatsbewusste und verantwortungsvolle Gestaltung —

unserer gebauten Umwelt.

te n U I I Iwe |t' Die vorliegende Postkartenserie macht die Erfolgsfaktoren am

Beispiel von acht preisgekronten Projekten in der Steiermark und
Karnten sichtbar. Und zwar nicht durch die Beschreibung der
Architektur, sondern durch den Dialog mit jenen Menschen, die die
Projekte ermdglicht haben und ihren Entstehungsprozess be-
gleiteten, und die jetzt die Wirkung der Geb&ude im Alltag erleben.
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